 教师教育学院2019年工作总结与2020年工作思路

2019年在学院党政班子的正确领导下，围绕年初确定的工作目标、工作任务和工作要求，教师教育学院全体教职工以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，同心同德，锐意进取，奋力开拓,在教学、科研等方面取得了良好的成绩，基本达到年初预定的各项目标。

一、2019年工作总结

（一）人才队伍建设

1.两位老师（饶芳、方光宝）分别就读韩国和澳大利亚高校的在职博士研究生。

2.张阳老师获得省级普通话测试员证书。

（二）专业建设与本科教学

1.对教学工作严抓质量，不定期召开教师教学工作会议，对教师的教学、科研等工作提出要求，常规性地抽查教师的课堂教学和教学文本材料。

2.采取多种手段、方法、途径，设定指标，动员、激励、指导16级学前教育、小学教育专业的学生考研，力争提升考研率与录取率。

3.对17级学前教育、小学教育专业学生教师资格证考试进行专题辅导。

4.举办了第五届（16级）学前教育专业学生幼儿手工作品展。

5.举办了首届（2019）教师教育学院师范生教育教学技能比赛，获得良好的反响，起到了专业引领的作用。

6.顺利完成16级小学教育、学前教育专业毕业实习工作以及学生实习后的汇报展示。

7.圆满完成15级学前教育专业和16级辅修学前教育专业的毕业论文答辩工作。 

8.开展了16级学前教育、小学教育两个专业的首次专业实训工作，为学生顺利完成毕业实习打下了良好的基础。

9.顺利完成2018级学前教育、小学教育专业的学生专业调整工作。

10.对两名首次在学院上课的外聘教师开展了试讲评定。

11.《教育心理学》课程继续被学院评选为2019-2020学年第一学期跨校选课课程。

12.对19级学前教育与小学教育两个专业的新生开展了入学专业教育。

13.修订了2019学前教育、小学教育两个专业本科人才培养方案。

14.配合教务处开展教学中期检查与小结。

15.继续实施专业教师联系班级的导师制。

16.对教师教育学院办公区域进行了初步的文化建设。

17.聘请专家给教学院两个专业的学生开展了多场学术专题讲座。

18.首次申报了《家政学》本科专业。

（3） 科学研究与学术交流

1.张阳2019年获得江西省社会科学规划（青年项目）课题、江西师范大学党建课题和江西师范大学科学技术学院教改课题（重点项目）等三项课题的立项，并在核心期刊发表学术论文一篇。
2.方光宝在CSSCI和SSCI期刊共发表三篇学术论文。

3.饶芳在省级刊物上发表两篇论文。

4.张阳老师赴上海参加《新时代师德课程与资源建设》学术研讨会。
（四）获奖情况

1.在第七届体育运动会中获得了广播操比赛第一名

2.16级徐恺芯、徐燕获得“挑战杯”省级铜奖，17级冯旭同学获得年度国家奖学金，18级彭欣仪获得全国大学生英语竞赛省二等奖。
二、2020年工作思路
2020年教师教育学院将围绕建成特色鲜明的教学应用型大学的目标而继续努力奋斗。

（一）人才队伍建设

1.加强高层次人才引进工作。

2.加大青年教师的培育力度。

3.加强青年教师教学和科研能力培养。

（二）本科教学与专业建设

1.抓好教学质量工程建设，注重青年教师课堂教学能力的提升，继续实现课程资源共享。

2.深化教学研究与改革，积极组织申报各级各类教学改革项目。

3.完善人才培养的质量保障体系，抓细节，重落实。

4.充分利用教师教育实训中心，加强学前教育与小学教育专业的实践教学。

5.积极鼓励学前教育专业学生外出参加教学技能比赛。

6.继续开展师范生教师教育技能竞赛活动。

7.进一步提升考研通过率和教师资格证考试通过率。

8.继续加强教师教育学院的文化建设。
（三）学术研究与交流

1.鼓励教师发表高水平科研成果。

2.鼓励教师积极申报科研项目。

3.鼓励教师积极参加学术交流活动。

4.鼓励教师指导学生开展学术创新活动。
教师教育学院负责人：周鸿敏
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